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2 ENTGELTE FÜR DIE LEISTUNGEN 01.04.2025 - 31.03.2026 

 
*Das Entgelt für unsere Leistungen ist gemäß § 84 Absatz 2 Sozialgesetzbuch (SGB) Elftes Buch (XI)  
abhängig vom Pflegegrad. Aktuell gelten die in der nachstehenden Tabelle ausgewiesenen Entgelte. 
Der monatliche einrichtungsindividuelle Eigenanteil (EEE)) für die Pflegegrade 2 – 5 beträgt z.Zt.  
72,78 EUR (vollstationär) zzgl. der weiteren Vergütung nach § 82 SGB XI (Faktor 30,42 Tage). Eine 
individuelle Entgeltübersicht erhält der Verbraucher im Wohn- und Betreuungsvertrag (Anlage 1). 
 

Entgeltübersicht AGAPLESION TINE-ALBERS-HAUS 

Vollstationäre Pflege 

(Alle Preisangaben in Euro) 

gültig ab 01.04.2025 

Pflegegrad 1 2 3 4 5 

Pflegekosten 77,41 € 99,25 € 116,14 € 133,76 € 141,69 € 

Unterkunft 20,20 € 20,20 € 20,20 € 20,20 € 20,20 € 

Verpflegung 6,77 € 6,77 € 6,77 € 6,77 € 6,77 € 

Investitionskosten 

Einzelzimmer 14,80 € 14,80 € 14,80 € 14,80 € 14,80 € 

Gesamtkosten pro Tag         

Einzelzimmer 119,18 € 141,02 € 157,91 € 175,53 € 183,46 € 

Monatliche Gesamtkosten 

Einzelzimmer 3.625,45 € 4.289,83 € 4.803,61 € 5.339,61 € 5.580,84 € 

       
Max. Zuzahlung Pflegekasse 
(monatl.) 

131,00 € 805,00 € 1.319,00 € 1.855,00 € 2.096,00 € 

      

Gesamtkosten monatlicher Eigenanteil 

Einzelzimmer 3.494,45 € 3.484,83 € 3.484,61 € 3.484,61 € 3.484,84 € 
 

*Pflegebedürftige der Pflegegrade 2 – 5 erhalten von ihrer Pflegekasse einen monatlichen Leistungszuschlag 
nach § 43c SGB XI bei einem Aufenthalt in einem Pflegeheim. Die Berechnung von §43c und damit der 
Reduzierung beinhaltet anteilmäßig Pflege-, Pflegezulage und Ausbildungskosten.  
Die Kosten für Unterkunft und Verpflegung sowie Investitionskosten sind in voller Höhe durch die 
Pflegeheimbewohner zu tragen. Ab 1. Januar 2024 wird ab dem Heimeinzug ein Zuschlag in Höhe von 15 
Prozent des pflegebedingten Eigenanteils gezahlt. Nach einer Bezugsdauer von 12 Monaten steigt der Zuschlag 
auf 30 Prozent. Nach insgesamt 24 Monaten beträgt der Zuschlag bereits 50 Prozent und schließlich nach 36 
Monaten 75 Prozent.  

 


